escuela técnica superior
de ingenieria informatica

AN Jornadas de EGC

Departamento de
Lenguajes y Sistemas Informéticos

Evolucidon y Gestion de la Configuracion




Cronograma

e Dias de celebracion:
e Lunes 6 de Noviembre
e Jueves 9 de Noviembre
e Lugar de celebracion:
 ETSI Informatica.
e Aulas A1.16, B1.32y B1.36

T s s
08:30-10:20 G1l-1
10:40-12:30 G1
12:40 - 14:30 G1-2
15:30-17:30 G2 G2-1

17:30-19:30 G2-2



Organizacion

Presidencia

Programa [ga Secretaria

lgualdad [g

Logistica Comunicacion

Finanzas

= Registro = Publicidad

Medios
audiovisuales

o Redes sociales

Eventos

sociales




Organizacion - tareas

e Presidencia:

» Responsable ultimo de que todo funcione en las
jornadas

* Debe coordinar a todos los coordinadores de comités y
por lo tanto debe establecer plazos y debe convocarlos a
reuniones para coordinar el trabajo y tomar decisiones

» En caso de desacuerdo, tendra un voto de calidad que
podra ser usando para tomar decisiones que no se
lleven por consenso o que sean complejas

« Compondra un “comité de direccion” en que estaran al
menos los coordinadores/as de comités, la secretaria,
ademas de otras personas de apoyo

 Evidencias:
 Todas las reuniones de coordinacion
 Todas las comunicaciones realizadas
o Oftros gue considere



Organizacion - tareas

o Secretaria
 Responsable de apoyar a la presidencia

e Debe convocar las reuniones y tomar acta de los
resultados de las mismas cuando estas sean

formales

 Debe ayudar a custodiar y recibir las
evidencias/entregables de los coordinadores de

comités.

 Evidencias:
e Las mismas que presidencia



Organizacion - tareas

* Igualdad

* Redactara un reglamento de igualdad y lo presentara al
comité de direccion

* En dicho reglamento se debe impulsar la participacion
femenina en las jornadas, tanto en la direccion como en
las ponencias.

« Velara porque el protocolo se cumpla en los distintos
comités haciendo especial énfasis en el comité de
programa de modo que se busgue una paridad en la
representacion femenina de al menos un 60/40.

 Evidencias:
 El protocolo de igualdad
e Comunicaciones establecidas
e Otros gue considere



Organizacion - tareas

 Programa

Responsable de preparar y coordinar el programa

Debe ser el primer comité en ponerse en funcionamiento y tener
una primera version del programa cuanto antes pues de €l
dependen muchos otros comites.

Antes del lunes 23 de Octubre (3 semanas antes de las jornadas)
debe tener el programa bastante avanzado y debe socializar las
propuestas que tenga para que el resto de comités estén al
corriente.

Debe garantizar un programa atractivo y coherente que combine no
solo charlas plenarias si no también talleres, seminarios,
hackathones, mesas de debate, tertulias,.

Debe intentar atraer al menos a una «estrella» al programa y buscar
un horario acorde

e Evidencias:

El programa realizado

Base de datos de empresas y contactos establecidos
Comunicaciones establecidas

Otros que considere



Organizacion - tareas

Logistica
« Coordinaréa a los grupos de trabajo que estén relacionados con la logistica y trabajara en la propia
logistica

« Sede: este grupo de trabajo debe velar porque la sede esté en las mejores condiciones posibles,
debe ocuparse de sefializar el acceso a las salas y que estas esten en las mejores condiciones.

* Registro: este grupo de trabajo se ocupara de gestionar el registro de participantes y asistencia a
las sesiones. Lo hara tanto para la gente de la asignatura como para la gente de fuera. Se
ocupara gue la gente tenga acreditacidon para las jornadas de modo que se pueda interactuar
entre ellos

» Medios audiovisuales: este grupo de trabajo velara porgque los medios audiovisuales sean los
pertinentes y funcionen de manera adecuada. A ser posible grabara las sesiones y/o las
retrasmitira por streaming.

» Eventos sociales: este grupo de trabajo velara porque en algin momento de las jornadas haya
un evento social en el que se pueda tener un espacio ludico para que las personas asistentes 'y
ponentes en las jornadas puedan debatir y charlar distendidamente al tiempo que toman algun
refrigerio si el presupuesto lo permitiese.

« Atencidn a ponentes: este grupo de personas se encargara de recibir y atender a los ponentes
en las jornadas de modo que se sientan acompanadas y atendidas durante las jornadas y les
resolveran cualquier duda que puedan tener al respecto.

Evidencias:
* Todos los elementos de logistica realizados
« Base de datos del registro
« Comunicaciones establecidas
» Otros que considere



Organizacion - tareas

Comunicacion

Coordinara a los grupos de trabajo que estén relacionados con la comunicacion y trabajara en la
propia comunicacion

Web: este grupo de trabajo debe velar porque el portal esté disponible desde el inicio y pueda
estar colgando material lo mas pronto posible. El viernes 20 debe tener desplegado el portal en
http://institucional.us.es/innosoft/

Diseio: este grupo de trabajo debe trabajar en la imagen de las jornadas y todos los elementos
de disefo grafico que le sean requeridos. Debe intentar pensar en disefos que sean reutilizables
para afios consecutivos

Publicidad: este grupo de trabajo se ocupara de coordinar las camparias de publicidad que se
realicen mas alla de la web y las redes sociales pero en coordinacion con ellas. Debe asegurar
gue se conocen las jornadas en la Escuela, en el campus, en la universidad y en institutos que
puedan estar interesados.

Redes sociales: este grupo de trabajo velara porque la presencia en redes sociales sea alta y
que se pueda llegar al mayor numero de seguidores/as. Habra gente responsable de las cuentas
de twitter, facebook, .... (reutilizando las que ya existen de afnos anteriores)

Prensa/medios: este grupo de trabajo hara lo posible para que las jornadas tengan impacto en la
prensa y medios tanto internos (universidad, escuela, departamentos, boletin de noticias) como
en prensa local (Diario de Sevilla, Cibersur, ElDiario.es, 20minutos,....)

Evidencias:

Todos los elementos de comunicacion realizados
Comunicaciones establecidas
Otros que considere


http://institucional.us.es/innosoft/
http://institucional.us.es/innosoft/

Organizacion - tareas

Finanzas

Coordinara a los grupos de trabajo que estén relacionados con las finanzas y
trabajara con dichos grupos. Se coordinara con el resto de grupos y ordenara y
priorizara las peticiones de gastos. Preparara un primer presupuesto para las
jornadas antes del Viernes 20 de Octubre.

Tesoreria: este grupo de trabajo debe velar por los ingresos y gastos y mantener la
tesoreria de las jornadas. Debe encargarse de recibir el dinero que sobrara de las
jornadas del afio anterior como primer montante

Campaiias de ingresos: este grupo de trabajo ideara campafas de ingresos para
las jornadas mas alla de los patrocinios

Patrocinadores: este grupo de trabajo buscara patrocinadores para las jornadas. Se
coordinara con el comité de programa para pedir a las empresa que participen como
ponentes si pueden también hacer alguna aportacion a las jornadas.

Ayudas/burocracia: este grupo mirara todas las ayudas oficiales que se puedan
pedir para estas jornadas y, en su caso, se haran cargo de la burocracia necesaria
en caso de tener que constituir una asociacion universitaria o en caso de hacer uso
de alguna de las asociaciones que ya existen en la Escuela como SUGUS u otras.

Evidencias:

Todos los elementos de finanzas realizados
Comunicaciones establecidas
Otros que considere



Composicion de los comités

 Por cada comite, habra un coordinador/a y un
secretariola. El primero velara porque el
trabajo se realice de manera diligente, el
segundo dejara constancia de las reuniones
efectuadas, convocara las siguientes, tomara
acta de todo y apoyara a la coordinacion. El
resto del equipo de los comités trabajara en las
tareas que se le encomienden.

 Ellunes 16 de Octubre se publicara una lista de
las personas que se han ofrecido a formar parte
de la organizacion de las jornadas y por lo tanto
optan por esa ponderacion. Esta lista debera
ser remitida por el/la delegada del grupo al
coordinador hasta el Domingo 15 de Octubre a
las 23:59.




Herramientas de comunicacion

Se usara github classroom para la gestion de
Incidencias/tareas para dejar evidencias de lo
realizado. Este repositorio debe ser privado
para gue no sea accesible a todo el mundo.

También se puede usar el wiki de la asignatura
para compartir informacion en el espacio
reservado al respecto (ver documentacion de
CuUrsos anteriores)

Se podran usar grupos de telegram u otros
medios sociales pero estos no se usaran como
sustitutos de las reuniones presenciales donde
se tomaran las decisiones importantes.

Hay que definir un claro flujo de comunicacion.




Evaluacion

e Segun el peso decidido, se tomaran en cuenta
as horas trabajadas en esta parte evaluable de
a asignatura.

o Para justificar las horas se usara un doble
sistema:

1. Se imputaran las horas trabajadas y se totalizaran por
parte de los coordinadores que seran los encargados
de velar porque las horas sean realmente las que se
han empleado en el trabajo correspondiente.

2. Cada persona o grupo dejara evidencias de todo lo
que haya realizado y tendra un dossier con dichas
evidencias gque tendra que ser entregado al comitée y
este a presidencia que se lo hara llegar, junto con el
computo de horas, al coordinador de la asignatura.




Evaluacion

1. Laimputacion de horas tendra un formato indicado mas abajo y
sera individual

2. Los alumnos/as tendran un archivo de las evidencias individual
de su trabajo que muestre que se ha realizado realmente trabajo y
se han empleado las horas imputadas.

3. Los entregables/evidencias deben ser custodiados por los
coordinadores de los comités y estos deben hacérselos llegar a la
presidencia

4. La presidencia, una vez terminada las jornadas, hara entrega al
coordinador de la asignatura de todos los entregables/evidencias
de su grupo

5. El coordinador, basado en las horas y haciendo un muestreo de
las evidencias que sera acordado por un sistema aleatorio con el
delegado/a, pondras las notas correspondientes para la parte de
las jornadas.

APELLIDOS NOMBRE | COMITE - ASISTENCIA( | TRABAJO(H)
H)

Setanito Fulano Logistica Coord
Sl Sutan de lupus Mengana Presidencia  Presidenta 6 30 8

NO Lorem [psum Logistica Apoyo 4 6 1



